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ELENCO SOCIETA' PARTECIPATE DEL COMUNE DI AFRAGOLA ANNO 2022 - ART. 22, C.2, D.LGS. N.
33/2013 (al mese di dicembre 2023)

% PARTECIPAZIONE DURATA ONERE RISULTATO | RISULTATO DI| RISULTATO DI DICHIARAZIONE
RAGIONE SOCIALE ATTIVITA' SVOLTE 0 DEL COMUNE | DELLIMPEGNG o | DIBILANCIO | BILANCIO BILANCIO ANNO | INCARICHIE AMMINISTRATORI E RELATIVI COMPENSI [INCOMPATIBILITA/INCONF
ANNG 2021 | ANNO 2020 |  ANNO 2021 2022 ERIBILITA"

Presidente Assemblea Consortile : Sindaco di Afragola Prof. Antonio
Pannone; Presidente del Consiglio di Amministrazione
Sindaco del Comune di Crispano Avv. Michele Emiliano;
Componenti: Commissario prefettizzio del Comune di Caivano ,
Sindaco del Comune di Cardito Giuseppe Cirillo — incarichi a titolo
gratuito.

Direttore Generale: Dott.Umberto Setola —

retribuzione annua 120.816,54

L'attivita dell'Azienda ¢ finalizzata all'esercizio
di servizi socio-assistenziali, culturali, educativi e
per 'infanzia, sociosanitari integrati, servizi
farmaceutici e di tutela del benessere, pil in
generale, alla gestione associata dei servizi alla
persona mediante:

-- la gestione associata ed integrata degli
interventi e dei servizi sociali in attuazione dei
programmi e delle azioni definite nel Piano di
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strumenti di programmazione per i servizi ’

suelencati;

-- la gestione di ulteriori attivita e servizi nel
campo sociale, assistenziale, educativo,
sociosanitario e nelle aree di intervento legate alla
salute e al benessere fisico e psichico dei
cittadini;

-- la gestione di interventi di promozione e
intermediazione lavoro, formazione, consulenza e
orientamento

AZIENDA CONSORTILE A.C.C.C N19 7.737.236,17 13.616.887,67

Pagina 1 - aziendaconsortilen19_0003788/2023 Pagina 1 - afragola_0058713/2023



