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Daniele Cicali

CURRICULUM VITAE

ITALIANA
18 ottobre 1968 - Casoria (NA)

28 gennaio 1993
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI di NAPOLI “FEDERICO I

LAUREA [N SCIENZE GEOLOGICHE presso la Facolta di Scienze

Matematiche, Fisiche e Naturali:
- Tesi in Fisica Terrestre dal titolo “Bilancio di massa ed energia

ai Campi Flegrei”
- Votazione: 110/110 con lode
- RELATORE prof. Alessandro Oliveri del Castillo

1993
Ordine dei Geologi della Provincia di Napoli”

Abilitazione all’esercizio della professione di geologo

Dal marzo 1995
Ordine dei Geologi della Regione Campania”

Iscrizione all’Ordine dei Geologi della Regione Campania al n. 1284

1985-1986
Liceo Scientifico “Filippo Brunelleschi” di Afragola

Maturita scientifica



ALTRI TITOLI:

A).

B).
C).

D).

E).

F).

G).

H).

Abilitazione all’insegnamento per gli istituti di istruzione secondaria per la classe A060
(scienze naturali, chimica e geografia, microbiologia), per la Regione Campania, conseguita il
30 maggio 2001.

Idoneita al Concorso Pubblico per Geologi (8° livello, attuale Cat. D3) presso
' Amministrazione Provinciale di Napoli, progetto RIPAM GE8A, G.U. 28/07 e 04/08 del 1998.
Vincitore, 1° classificato al Concorso Pubblico per titoli ed esami per la qualifica di
Operatore di P.M. (Cat. C), indetto dal Comune di Portici, (Settembre 1999).

Idoneita e vincitore del Concorso Pubblico per titoli ed esami per la qualifica di Istruttore
Direttivo - Area Tecni¢a (Cat. D1 ex VII/VIIl qualifica) presso I'’Amministrazione Comunale di
Afragola (NA).

Titolare della Patente Europea di Informatica (European Computer Driving Licence) A.l.C.A.,
conferita al sottoscritto in data 03 luglio 2003, conseguita presso la N.G.I. (Nuova Generazione
Informatica) di Afragola.

Titolare della Qualifica professionale di Operatore di Computer, attestato dalla Regione
Campania conseguito in data 15 settembre 2003, presso l'Istituto Academy School di Afragola.
Titolare della Posizione Organizzativa “Servizio Abusivismo Edilizio e Condono Edilizio” ai
sensi dell’art. 8 del CCNL del 31/03/1999, conferita con decreto dirigenziale a partire dal
01/05/2010 sino al dicembre dell’anno 2012.

Titolare della Posizione Organizzativa “Servizio Strategie Urbane” ai sensi dell’art. 8 del
CCNL del 31/03/1999 e dell’art. 10 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, conferita con
decreto dirigenziale Prot. Gen. n. 45355 del 06/09/2018, recante la responsabilita degli uffici
Abusivismo Edilizio, Condono Edilizio, Edilizia Privata e del sistema telematico SUED;

Titolare della Posizione Organizzativa “Servizio Edilizja Privata” ai sensi dell*art. 8 del CCNL
del 3170371999 e dell’art. 10 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, conferita con decreto
dirigenziale Prot. OrdDec n. 00391/2019 del 15/11/2019, recante la responsabilita del Servizio
Edilizia Privata ricomprendente gli uffici Abusivismo Edilizio, Condono Edilizio, Edilizia Privata
e del sistema telematico SUED.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 06/09/2018 al 31/07/2022 & stato Responsabile del Servizio Edilizia Privata del
Comune di Afragola che ricomprende |’Ufficio Abusivismo Edilizio, I'Ufficio Condono
Edilizio e ['Ufficio Edilizia Privata.

Dal 01/05/2010 a tutt’oggi (dicembre 2022) risulta Responsabile dell’Ufficio Abusivismo
Edilizio e dell’Ufficio Condono Edilizio del Comune di Afragola.

Dal marzo del 2005 a tutt’oggi (dicembre 2022) risulta Responsabile dell’Ufficio
Abusivismo Edilizio del Comune di Afragola.

Con decorrenza dal 1° gennaio 2021 ha ottenuto la progressione economica orizzontale,
accedendo alla categoria D3.

Dal 03/08/2015 al 28/08/2015 ha svolto la funzione di dirigente supplente del Settore -
Assetto del Territorio e Opere Pubbliche del Comune di Afragola (ai sensi dell’art. 23
del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente presso il Comune di

Afragola). Decreto n. 03/2015.

Dal 05/08/2013 al 28/08/2013 ha svolto la funzione di dirigente supplente del Settore -
Assetto del Territorio e Lavori Pubblici del Comune di Afragola (ai sensi dell’art. 23 del
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente presso il Comune di
Afragola). Decreto n. 02/2013.

Dal 06/08/2012 al 30/08/2012 ha svolto la funzione di dirigente supplente del Settore -
Assetto del Territorio e Lavori Pubblici del Comune di Afragola (ai sensi dell’art. 23 del
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente presso il Comune di
Afragola). Decreto n. 03/2012.



Dal 08/08/2011 al 26/08/2011 ha svolto la funzione di dirigente supplente del Settore -
Assetto del Territorio e Lavori Pubblici del Comune di Afragola (ai sensi dell’art. 23 del
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente presso il Comune di
Afragola). Decreto prot. n. 2955/AT.

Dal 01/05/2010 al dicembre 2012 risulta titolare della posizione organizzativa
nell’ambito del Settore Assetto del Territorio e Lavori Pubblici con il compito di
coordinare le attivita amministrative ed urbanistiche relative al contrasto
dell’abusivismo edilizio ed al rilascio dei titoli edilizi in sanatoria (Legge 47/85, Legge
724/94, Legge 326/03 e Legge Regionale 10/04), come dal dettato del decreto del
dirigente dell’area tecnica, giusta deliberazione n. 54 del 26/04/2010.

Nel giugno 2007 ha collaborato con I’Ufficio Elettorale del Comune di Afragola per la
consultazione elettorale: "Amministrative 2007".

Dal luglio 2006 al dicembre 2006 ha svolto la funzione di Segretario della Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico per titoli ed esami per ['assunzione a tempo
indeterminato di n. 4 istruttori tecnici - geometri - appartenenti alla categoria “C1”,
tenutosi il 05/12/2006, il 12/12/2006 (prove scritte) presso la Scuola Media “Ciaramella” di
Afragola ed il 19/12/2006 presso la Biblioteca Comunale di Afragola, giusta determinazione
n. 665/A del 26/10/2005 del Comune di Afragola.

Con decorrenza dal 1° Luglio 2006 ha ottenuto la progressione economica orizzontale,
accedendo alla categoria D2.

Nel giugno 2006 ha collaborato con I’Ufficio Elettorale del Comune di Afragola per la
consultazione elettorale: "Referendum costituzionale del 25 e 26 giugno 2006”.

Nell’aprile 2006 ha collaborato con |’Ufficio Elettorale del Comune di Afragola per la
consultazione elettorale: "Elezioni politiche del 09 e 10 aprile 2006”.

Con Delibera n. 63 del 20/01/2006, avente ad oggetto: “Competenze degli Organi di
Governo e della dirigenza - Applicazione sanzioni in materia di immobili realizzati
abusivamente - Atto di indirizzo. Istituzione unita di progetto”, dal 01/02/2006 e stato
nominato coordinatore delle attivita di progetto in materia di applicazione del regime
sanzionatorio per immobili abusivi (nota 783/AT del 31/01/2006.

Nel dicembre 2005 ha svolto la funzione di Segretario della Commissione Esaminatrice
della Selezione pubblica per titoli ed esami per ’assunzione a tempo determinato di n. 6
istruttori tecnici - geometri - appartenenti alla categoria “C”, tenutasi dal 27/12/2005 al
30/12/2005 presso la Biblioteca Comunale di Afragola, giusta determinazione n. 665/A del
26/10/2005 del Comune di Afragola.

Dal 16/08/2005 al 26/08/2005 ha svolto la funzione di dirigente supplente del 4° Settore -
Assetto del Territorio del Comune di Afragola (ai sensi dell’art. 41 comma2 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente presso il Comune di Afragola).

Nel giugno 2005 ha collaborato con l'Ufficio Elettorale del Comune di Afragola per la
consultazione elettorale: "Referendum Popolare del 12 e 13 giugno 2005”.

Dal marzo 2005 & responsabile dell’Ufficio Abusivismo Edilizio, presso il 4° Settore -
Assetto del Territorio del Comune di Afragola, responsabile dei procedimenti relativi
all’applicazione del regime sanzionatorio in materia di abusivismo.

Dal 01/11/2004, risultato vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami per la
qualifica di Istruttore Direttivo - Area Tecnica é stato inquadrato nell’area Funzionari (Cat.
D1) ed assegnato al Settore Assetto del Territorio.

Dal 01 giugno 2001 a seguito trasferimento dal Comune di Portici € stato assunto dal
Comune di Afragola in qualitd di Agente di P.M. (Ctg. C1). Dal 01 maggio 2003 & stato
fregiato dal Dirigente alla P.M. del Comune di Afragola del grado di Ispettore di Polizia

Municipale.



ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

>

>

Dal 22/02/1993 al 10/03/1995, ha collaborato presso la societa Dr. Giovanni Rea & C.
S.r.l. IMPCA, in qualita di geologo.

Dal giugno 1995 al giugno 1997 ha collaborato presso la societa Telemakos S.r.l.
sostenendo corsi di formazione e stage di approfondimento informatico e telematico.

Dalla meta del settembre del 1995 ha iniziato una collaborazione professionale per la
realizzazione di impianti di compostaggio con la societa Risan S.r.l., leader in Campania nel
settore della raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti e nei servizi di risanamento
ambientale.

Dal 25/11/1995 & stato assunto dalla societa Risan S.r.l. ed ha collaborato con la stessa
societa sino al 01/10/1996.

Nell’anno 1997 ha collaborato in qualita di esperto d'informatica con la societa Hexpidia
Computer Systems.

Dal febbraio del 1997 ha operato sino al settembre del 1999 in qualita di docente di
informatica impegnato in corsi di qualificazione professionale riconosciuti dalla Regione
Campania, presso |'Istituto Horizon di Afragola (NA), a tal fine & stato iscritto nell’elenco
dei docenti di informatica della Regione Campania.

Dal 09/03/1995, in contemporanea agli altri incarichi suindicati ha svolto la libera
professione di geologo, redigendo al proposito numerosi progetti e relazioni sia per
committenti pubblici che privati.

Dal 27 settembre 1999, risultato 1° al concorso per 40 Operatori P.M. indetto dal
Comune di Portici, & stato assunto dal Comune di Portici in qualita di Operatore P.M. (Ctg.
c1).

CORSI E FORMAZIONE

Corso Introduttivo per i Responsabili dei Sistemi Qualita Aziendali, organizzato dall’ANCIS
(Associazione Nazionale per la Certificazione e la Qualita delle Imprese di Servizi) tenutosi a
Milano (Aprile del 1996).

Corso Avanzato per i Responsabili dei Sistemi di Qualita Aziendali, organizzato dall’ANCIS
(Associazione Nazionale per la Certificazione e la Qualita delle Imprese di Servizi), tenutosi a
Roma (Maggio del 1996).

Dal Luglio all’Ottobre 1996 ha superato i tre step di selezione della S.P.l. S.r.l. (Studio
Progetto Immagine) per la partecipazione al Corso di “Marketing applicato alle societa di
servizi”, organizzato dalla So. Geo. S.r.l. e svoltosi dal Novembre 1996 al Gennaio 1997 in
collaborazione con la stessa S.P.1..

Corso “Il Geologo e la Qualitad”, tenutosi presso I’Universita degli Studi di Napoli “Federico 11"
(Gennaio-Febbraio 1997). Il corso é stato organizzato dall’Ordine dei Geologi della Regione
Campania.

Corso di “Specialista zootecnico nell’ambito delle scienze della produzione animale”,
tenutosi a Casavatore (NA), presso la Mangimi Niccolai S.p.A., con il patrocinio dell’Universita
di Napoli “Federico II” Facolta di Agraria e di Legambiente {dal Gennaio al Dicembre 1991),
della durata di 300 ore, superando !'esame finale con ottimo profitto.

Corso di specializzazione “Il codice della Strada”, (N° 31/1999) organizzato dalla Regione
Campania Scuola Regionale di Polizia Municipale, tenutosi a Portici nell’ottobre 1999.

Corso di specializzazione “Infortunistica stradale”, (N* 62/1999) organizzato dalla Regione
Campania Scuola Regionale di Polizia Municipale, tenutosi a Portici nel dicembre 1999.

Corso di formazione per “Aspiranti al profilo professionale di specialista dell’area di
vigilanza”, organizzato dalla CISL FPS Dipartimento Formazione, Dipartimento Comparto
EE.LL., tenutosi a Napoli nell’ottobre 2000.



Corso di “Primo Soccorso”, svolto a cura del Comitato Provinciale della Croce Rossa
Italiana di Napoli, tenutosi a Portici (NA), dal 12 al 16 febbraio 2001.

Partecipazione all’Assemblea Regionale della Polizia Municipale dal tema: Formazione -
Professionalita - Sicurezza dei cittadini, organizzata dalla U.l.L. F.P.L. Campania, svoltosi
presso [’Antisala dei Baroni del Maschio Angioino in Napoli, in data 30 maggio 2003.

Corso di formazione in “Le disposizioni legislative e regolamentari in materia edilizia ed
urbanistica” per i dipendenti del Comune di Afragola, svoltosi presso la Casa Comunale di
Afragola dal 03 novembre 2004 al 06 dicembre 2004, organizzato dal Consorzio ARKA.

Seminario sulla “Riforma della legge 241/90 (L. 15/2005)”, organizzato dalla Societa
FormConsulting S.a.s., tenutosi in Afragola (NA), c/o la Biblioteca Comunale il 23 giugno
2005, con relatore l'"Avv. Dr. Arturo Bianco.

Seminario sulle “Tecniche di redazione degli atti e procedimenti amministrativi”,
organizzato dalla Societa FormConsulting S.a.s., tenutosi in Afragola (NA), c/o la Biblioteca
Comunale il 14 febbraio 2006, con relatore ’Avv. F.co Armenante.

Seminario sulle “Responsabilita dei dipendenti e degli amministratori - DPCM per le
assunzioni e CCNL per i dirigenti”, organizzato dalla Societa FormConsulting S.a.s.,
tenutosi in Afragola (NA), c/o la Biblioteca Comunale il 27 aprile 2006, con relatore ’Avv. Dr.
Arturo Bianco.

Seminario sul “D.L.vo n. 163/2006 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, di ore 14, organizzato
dalla Societa FormConsulting S.a.s., tenutosi in Vietri Sul Mare (NA), nei giorni 9 e 10 maggio
2006, con relatori ’Avv. Dr. Francesco Lilli e Avv. Dr. Laura Maceroni.

Seminario sulle “Funzioni dirigenziali, posizioni organizzative, delegabilita delle funzioni
dirigenziali, norme sul personale nel D.L. 223/06 (Decreto Bersani)” di ore 8, organizzato
dalla Societa FormConsulting S.a.s., tenutosi in Afragola (NA), c/o la Biblioteca Comunale il
14 febbraio 2006, con relatore [’Avv. F.co Armenante.

Seminario sul “D.L.vo n. 163/2006 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” di ore 14, organizzato
dalla Societa FormConsulting S.a.s., tenutosi in Afragola (NA), c/o la Biblioteca Comunale il
6 e 7 novembre 2006, con relatore I'Avy. Dr. Laura Maceroni.

Corso sulla Programmazione 2007/13 dei Fondi Europei - Gestione del POR Campania -
organizzato da: "Formare in Campania. Protom S.p.a.”, Linea di attivita 1: formazione e
conoscenza” destinata a 600 unita di personale, di cui circa 400 dipendenti della Regione
Campania impegnati sulla programmazione 2007-2013 ed almeno 200 unita individuate tra
amministratori, dirigenti, funzionari e responsabili di servizi degli EE. LL. potenziali
beneficiari degli interventi riconducibili alla programmazione 2007-2013. Modulo 1 - Fondi
Strutturali nel nuovo ciclo 2007-2013: concetti di base. - 1 giornata (7 h). Modulo 2 - Il
processo di programmazione dei fondi 2007-2013. - 1 giornata (7 h). Modulo 3 - La
programmazione strategica e operativa 2007-2013 della Regione Campania. - 1 giornata (7 h).
Tenutosi a Napoli tra il marzo e ’aprile del 2008.

Corso su "Controllo e gestione dell’abusivismo edilizio nella Regione Campania” tenutosi a
Napoli il 09 febbraio 2009, della durata di ore 7,00, con relatore il dr. Emanuele Montini,
organizzato dal Centro [taliano Studi e Seminari per Enti Locali (C.1.5.S.E.L.).

Corso su "Il piano casa” tenutosi a Napoli il 05 marzo 2010, della durata di ore 8,00, con
relatore il dr.ssa Raffaella Veniero, organizzato dal Centro Italiano Studi e Seminari per Enti
Locali (C.1.S.S.E.L.).

Corso di Formazione ed Aggiornamento professionale “La novita del processo di riforma
del lavoro pubblico dal Decreto Legge n. 112/2008 al Decreto Legislativo n. 150/2009”
tenutosi presso la Biblioteca Comunale di Afragola dal 08 marzo 2010 al 01 aprile 2010
organizzato dal FORMEZ lItalia, per una durata di otto giornate di formazione per complessive

50 ore.

——



Corso di Formazione ed Aggiornamento professionale “La riforma degli enti locali”
tenutosi presso la Biblioteca Comunale di Afragola dal 12 aprile 2010 al 05 maggio 2010
organizzato dal FORMEZ Italia, per una durata di sette giornate di formazione per complessive
50 ore.

Corso di Formazione ed Informazione “Addetti amministrativi, videoterminalisti del
Comune di Afragola” tenutosi presso la Biblioteca Comunale di Afragola il 05 ottobre 2010
organizzato dalla IGEAM Equilibrio Possibile.

Corso base in materia di anticorruzione - Aggiornamento formativo. Organizzato dalla Soc.
Soluzione S.r.l. - Entionline. Tenutosi in Afragola il 08/01/2019. Esito questionario di

valutazione finale: Positivo.

SEGNALAZIONI ED ENCOMI:

1.

In data 01/12/2000 & stato segnalato per un plauso dal responsabile del Servizio di Viabilita
e Traffico del Comune di Portici, Ten. Grimaldi Ciro, per essersi distinto per professionalita e
competenza nell’attivita svolta c/o lo stesso Comune di Portici (Prot. n. 14636 del 01/12/2000
Comune di Portici).

In data 16/10/2001 & stato segnalato per un elogio dal Comandante della Polizia Municipale
di Afragola Colonnello Antonio Scamardella, per il grande senso del dovere oltre che per il
coraggio e le capacitd professionali mostrate nell’affrontare un evento delittuoso (Prot. n.

2694/PM del 16/10/2001).

in data 21/07/2003 riceveva lettera di ringraziamenti inviata dal Dirigente Scolastico del 1°
Circolo Didattico “Marconi” di Afragola, Prof. Luigi Gambuti, per la disponibilita mostrata ed il
contributo offerto al Progetto di “Educazione alla legalita - Educazione stradale”, (Prot.

3116/b-32).
In data 06/11/2009 con nota prot. 6443/PM & stato segnalato per un elogio dal Vice

Questore Aggiunto dott. Pietropaolo Auriemma gia Commissario di P.S. per le attivita svolte
nell’ambito delle demolizioni di manufatti abusivi sul territorio comunale di Afragola,

distinguendosi per la propria specifica competenza,

In data 28/12/2009 con nota prot, 1134 gli & stato conferito un encomio dal Sindaco di
Afragola, dott. Vincenzo Nespoli per il comportamento avuto e la professionalita dimostrata
durante tutte le fasi delle operazioni svolte sinergicamente al personale della Polizia
Municipale di Afragola.

CAPACITA E COMPETENZE Attitudine al lavoro in team, rispettosa degli altri. Ottime
PERSONALI capacita di socializzazione e di  negoziazione.

Acquisite nel corso della vita e della Predisposizione allo svolgimento di incarichi in cui e
_ carriera ma non necessariamente necessario applicazione, pazienza e costanza. Spirito di
riconosciute da certificati e diplomi  ggqarvazione e memoria fotografica; Capacitd  di

ufficiali. o dattamento e adeguamento alle diverse situazioni e
buona dinamicita e versatilita. Disponibilita a svolgere
ruoli ed incarichi non prettamente attinenti al percorso di
studi.

PRIMA LINGUA  [taliano

ALTRE LINGUE Inglese
« CAPACITA DI LETTURA Ottima

o CAPACITA DI SCRITTURA Buona
o CAPACITA DI ESPRESSIONE Buona

ORALE



CAPACITA E COMPETENZE Inclinazione alla risoluzione delle problematiche e buona
capacita organizzativa. Buona tendenza ad osservare il

REEAZIDNEE mondo circostante e ad ascoltare gli altri soggetti. Attitudine
a sviluppare compiti che implicano rapporti sinergici ed

interpersonali.

AFEAE Spiccate capacita organizzative in step ed analisi delle priorita
CAPACITA E COMPETENZE per il coordinamento delle fasi lavorative. Capacita di lavoro in

ORGANIZZATIVE team e spiccate capacita direttive.

Ha un’ottima conoscenza dei principali sistemi informatici e dei

CAPACITA E COMPETENZE ! I X
piu comuni software applicativi (Internet, Intranet, Sistema

TECNICHE
Windows, Pacchetto Office, Autocad, Corel Draw, Corel Photo
Paint, etc...).
Ha ottima conoscenza della piattaforma SUED e del sistema
Publisys;

PATENTE O PATENTI Patente europea automobilistica categoria A-B

ALTRE INFORMAZIONI:

> Su nomina della Corte di Appello di Napoli ha assunto numerose volte il ruolo di
Presidente di Ufficio Elettorale ed in particolare nelle consultazioni elettorali di
seguito descritte:

Politiche '94 (marzo 1994);

Europee '94 (giugno 19%94);

Regionali ed Amministrative '95 (aprile 1995);

Referendum ’95 (giugno 1995);

Regionali 2000 (aprile 2000);

Referendum 2000 (maggio 2000);

Amministrative 2001 (maggio 2001);

> Ha svolto il servizio di leva con pieno merito dal 15/03/1994 ed é stato posto in
congedo illimitato in data 02/03/1995.

Now A wN

il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28/12/2000, n. 445, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati persondli,

secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e ss. mmii.

Vi j‘f
Napoli, 20 dicembre 2022 Yy y
Daniele do tt,/Cica lif/
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