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MARIA LUIGIA DE BELLIS

Comune di Afragola

Citta metropolitana di Napoli

AREA: SETTORE POLIZIA MUNICIPALEQ

o

DETERMINAZIONE RCG N° 2286/2025 DEL 04/12/2025
N° DetSet 352/2025 del 04/11/2025 (bo
Dirigente: ANTONIO PIRICELLI 0\

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNI w URNO PERIODO OTTOBRE 2025 AL
PERSONALE DELLA PM E ADDE'ITI ALAX SEGNALETICA STRADALE.

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 2286/2025,
composta da n°.......... fogli, e conforme al documento informatico originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Afragola,

Firma e Timbro dell’Ufficio

N.B.
DE BELLISMAR|ALY
Data :05/12/ e‘; -08: 1/F
| ssuer Nam|r| irma Qualificata

npilare a cura del Soggetto Autorizzato



LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI TURNO PERIODO OTTOBRE 2025 AL PERSONALE
DELLA PM E ADDETTI ALLA SEGNALETICA STRADALE.

SETTORE POLIZIA LOCALE
SERVIZIO VIABILITA' E TRAFFICO

Premesso che per gli adempimenti previsti dal vigente CCNL e necessario procedere alla
liquidazione delle indennita spettante al Personale chiamato ad assicurare la continuita dei servizi

resi alla cittadinanza; Q
Considerato . O

\
- CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.449/2025 &7/03/2025 si approvava
COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025 - ART. 79 CCNL
16/11/2022 - “DISCIPLINA DELLE RISORSE DECEN’I@?E” cap. 608 IMP N. 3/2025

- che, cosi come stabilito nel vigente CCDI, al Pers dipendente inserito nella turnazione di
lavoro e pronta reperibilita, istituti contrattua @\ isti dal CCNL, debbono essere liquidate le
spettanze maturate nel periodo OTTOBRE 2025;

- che I’importo assegnato a questo Se ’Xper la liquidazione della indennita per la turnazione
del personale della Polizia Municipale e addetti alla segnaletica stradale, gravano sul Capitolo
608 per un importo non supo@éa quello gia assegnato nell’anno precedente per le stesse
prestazioni; Q

- che gli atti sopr%&i, prevedono di liquidare le prestazioni di lavoro mediante atti
dirigenziale; Q

- che il per della Polizia Municipale, ivi compreso gli operai addetti alla segnaletica, per
poter assicurare il normale svolgimento del servizio viene impegnato in turni di lavoro;

- sulla presente il sottoscritto esprime parere in ordine alla regolarita ed alla correttezza
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs.267/2000;

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del

Procedimento che adotta 1’atto;
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Visto il prospetto attestante le ore di lavoro prestato da ogni singolo dipendente nel periodo

SETTEMBRE 2025 cosi come risulta dai fogli di servizio giornaliero;

Visto la DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.449/2025 DEL 17/03/2025 si approvava
COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025 - ART. 79 CCNL
16/11/2022 - “DISCIPLINA DELLE RISORSE DECENTRATE” cap. 608 IMP N. 3/2025

Considerato che appare opportuno liquidare 1’indennita di turno spettante al personale della
Polizia Municipale compreso gli operai, indicati negli elenchi allegati, cosi come risulta dalle

attestazioni di servizio agli atti di questo Settore; @
Rilevato che la spesa da liquidare sara imputata sul capitolo 608 imp . N. @ 25;

Visto /\/\

- I’art. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che ha SOStlt o%ﬁ 51 della Legge 142/90 e
successive modifiche ed integrazioni, che disciplina le fun gwl e le responsabilita della dirigenza

nonché gli adempimenti di competenza dei Responsabltg ettore;
- I'art. 184 del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, e s ste modificazioni ed integrazioni;

- la DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO MUNALE N. 23/2024 del 16/04/2024 -
APPROVAZIONE DEL BILANCIO D&EVISIONE 2024 - 2026 E DEI SUOI ALLEGATI
05/2

- la determinazione dirigenziale n° 009 019 - 19/06/2019 - Riorganizzazione del Personale di

Polizia Municipale nei servizi d1 rnazione e reperibilita in attuazione della deliberazione di

Giunta Comunale n. 00090 del 06/06/2019.
- i riepiloghi e le tabellé ¥ calcolo, allegate alla presente;

- il decreto n° 211/ — Conferimento delle funzioni di Dirigente del Settore "Polizia LOCALE" del

Comune di 11 dott. Antonio Piricelli.

quanto premesso, considerato, rilevato e visto, si propone adottarsi la presente

determinazione

DI LIQUIDARE per tutte le motivazioni esposte in narrativa, l'indennita di turno per il periodo
OTTOBRE 2025 spettante ai dipendenti della P.M. e addetti alla segnaletica della strada, per un
importo di € 11.255 52;

DI APPROVARE il prospetto allegato alla presente
Prt.G. 0063368/2025 - I - 03/11/2025 — MESE DI OTTOBRE 2025;
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DI IMPUTARE l'importo da liquidare sul CAP 608 imp 2025/1223 prenotazione N.3 esercizio

finanziario anno 2025;

DI DARE ATTO che

- sulla presente il sottoscritto esprime parere in ordine alla regolarita ed alla correttezza
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs.267/2000;

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del
Procedimento che adotta I’atto; @

DI TRASMETTERE ¢li atti al Servizio Paghe e Stipendi per gli ade£npi®1 i di competenza;
DI DARE ATTO che vengono osservate le disposizioni impartite@ Delibera n. 601 del 19
dicembre 2023, con la quale l'Autorita Nazionale Anticor;{z'lﬁ ha aggiornato e integrato
la delibera n. 264 del 20 giugno 2023 riguardante la traspgﬂza dei contratti pubblici;

9

A
CRONOFLUSSO "LIQUIDAZIONE INDENNITA' NO PERIODO OTTOBRE 2025 AL PERSONALE
DELLA PM E ADDETTT A EGNALETICA STRADALE.".

Valore Totale quadro Data | Gen. Feb.4 Mar. |Apr |Mag |Giu. |Lug. |Ago |Set |Ott |Nov. |Dic.

economico avvi é>
€ 11.255 52 0
ZOZS\'C’
Approvazione \ 2025
determina impegno X( < :
g
Aggiudicazione 0
procedura di affj to

Stipula del tratto di

fornitura

Esecuzione del contratto

Regolare Esecuzione

LIQUIDAZIONE

IL RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO
Ten. Ciro Balsamo

IL DIRIGENTE COMANDANTE
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https://www.anticorruzione.it/-/delibera-601-del-19-dicembre-2023
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-601-del-19-dicembre-2023
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-n.-264-del-20-giugno-2023-provvedimento-art.-28-trasparenza

Vista la relazione e la proposta di determinazione innanzi trascritta, predisposta dal responsabile

dell'attivita istruttoria;

Verificata la regolarita e la correttezza del procedimento svolto ;

Visti :

- I'art. 107 T.U.E.L. che disciplina gli adempimenti di competenza del Dirigente di Settore o
di servizio;

- lo statuto comunale e il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi, relativamente alle
attribuzioni dei Dirigenti di Settore o di Servizio con rilievo esterno; @

- lI'art. 183 del T.U.E.L. e gli artt.42 e segg. del Regolamento Qom@le di contabilita che
disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli im@ﬁi di spesa;

- l'art. 147 bis del T.U.E.L. in materia di controllo di rego{qi't mministrativa e contabile;

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, c@er il presente provvedimento non

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure pg eggale, per il Dirigente che adotta I’atto;
DET A

- di approvare la proposta di determinazione descritta all'interno del presente atto e che nel

*

presente provvedimento si intende inte@mente trascritta;

- dare atto che la presente de@nina:

- e esecutiva dal mom@dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria da el
impegni di spesa; 0&

- va pubbli QAII'Albo Pretorio di questo Ente per 15 (quindici) giorni consecutivi;
do

Dirigente del Settore Finanziario qualora la presente comporti

- il nu d'ordine progressivo e la data di registrazione coincidente con quella del
Registro Generale vengono generati direttamente dal sistema di gestione degli atti amministrativi
dell’ente.
IL DIRIGENTE COMANDANTE
( COLONNELLO dott. Antonio PIRICELLI )

F[rmatq da .
R Piricell Antonio RCG N° 02286/2025 del 04/12/2025

04/11/2025 10:39:18



Comune di Afragola

Smistamento: VIABILITA E TRAFFICO
Prt.G. 0063368/2025 - | - 03/11/2025 09:11:53

COMANDO POLIZIA LOCALE
CITTA’ DI AFRAGOLA
CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI
OGGETTO: INDENNITA' DI TURNO SPETTANTE AL PERSONALE IN FORZA ALLA POLIZIA MUNICIPALE INERENTE IL
IL MESE DI OTTOBRE 2025.-
Tariffa ordInaria Tariffa fest.o nott. Tariffa fest.e nott.
Mat. COGNOME NOME Cat.| Ore | EURO Totale Ore EURC Totale QOre EURO Totale TOTALE
839 ALMANNO GENNARO C1{150| € 1,97 | € 17550)] 12 [ € 352]€ 42241 0 [€ 587 | € - € 217,74
644 AMORE ANTONIO D1| 0 | € 127 € - 0 [€ 382]|¢€ - 0 | € 637 | € - € =
645 ANNIBALE DOMENICO C2|144| € 120 € 17280 12 | € 360 € 4320 0 | € 6,01 ] € - € £9 216,00
648 ARIOTA MAURO C2|144| € 1,20 € 17280) 12 [ € 3,60 | € 4320 0 | € 6,01 | € - € A‘w 216,00
841 AUSANIO ANTONIO C2|144| € 1,20 € 17280| 6 [€ 3,60]¢€ 2160) 0 [ € 6,01 | € - €m\ 194,40
- = \ w4
588 BAIA SEBASTIANO | C2 ) 150 | € 1,20 | € 180,00 18 | € 3,60 | € 6480 0 [ € 6,01 | € - €; 244,80
973 BALSAMO ARCANGELO [ C1| 54 | € 117 | € 6318 6 | € 352|¢€ 2112 0 [ € 587 | € 47/ i3 84,30
155 BALSAMO CIRO D2| 0 | € 133]|¢€ - 0 | € 400] € - 0 € 6,67 6@- € -
427 BELFIUME FRANCESCO | C2}150| € 1,20 | € 18000| 12 | € 3,601 € 43201 © 6,01 € - € 223,20
798 CAIAZZA PASQUALE C2|132| € 120]|€ 15840| 6 [€ 3,60 € 2160 O N %01 | € - € 180,00
897 CAPPIELLO DOMENICO C1[132| € 117 € 15444]| 0 (€ 352| € - @ 587 | € - € 154,44
968 CASTALDO LUIGH C1] 60 | € 1147 | € 7020 6 [ € 352|¢€ 26‘\0 € 587 | € - € 91,32
845 CASTIELLO FRANCESCO | C1] 120 € 117 | € 14040 6 | € 3524€ 2] 0 [ € 587 | € - € 161,52
616 CECERE RAFFAELE C2) 1141 € 120 € 13680] 6 | € 360 2160] 0 | € 6,01 | € - € 158,40
165 CELARDO RAFFAELE C6| 0 (€ 135)€ - 0¢[ € 4,06 € - 0 | € 6,77 | € - € -
615 CESARANO CARMINE C2|114| € 120 € 13680 2\€"V 360 | € 4320) 0 [ € 8,01 € - € 180,00
636 CHIARIELLO GIANLUIGI C2{138| € 1,20]| € 16560]) 12 | € 3,60 € 4320] 0 | € 6,01 | € - € 208,80
167 CILIBERTI PASQUALE C6| 144 € 135) € ‘94' 6 | € 406 € 2436f 0 [ € 677 ] € - € 218,76
846 CINQUEGRANA |AMALIARITA | C1| 144 | € 1,3‘\" 16848 | 12 [ € 352 ¢€ 42241 0 | € 587 | € - € 210,72
847 D'AFIERO GERARDO C1] 132 { smy1, ~€ 15444 | 12 | € 3,52 | € 42241 0 [ € 587 | € - € 196,68
617 D'ANIELLO ANGELO Cc2 W‘I,N € 180,00 12 | € 360]€ 4320 0 [ € 6,01 € - € 223,20
895 DELLE CAVE DOMENICO &1‘}) € 117 ] € 16146 12 | € 352|¢€ 42241 0 | € 5,87 | € - € 203,70
965 DI LENA FRANCESC( G} 72 | € 117 ) € 8424 6 (€ 352|¢€ 21121 0 [ € 587 | € - € 105,36
N
176 DI PALO D90 aj* DI[132]| € 145)€ 19140 12 (€ 437 ]|¢€ 52441 0 [ € 7,29 | € - € 243,84
828 FALANGA E Ce| 72 | € 135]¢€ 97.20) 6 [€ 406]|¢€ 2436| 0 [€ 6,77 | € - € 121,56
181 FANZINI SALVATORE | C6| 144 | € 1,35 | € 19440 12 { € 4,06 ]| € 4872 0 | € 6,77 | € - € 243,12
182 FICO CAROLINA C6| 102 € 135|€ 13770 6 (€ 406][¢€ 2436) 0 [ € 6,77 | € - € 162,06
183 FIGLIOLINI ANTONIO C6J150 [ € 135]|€ 20250 12 | € 406]|¢€ 48721 0 [ € 8,77 | € - € 251,22
184 FORTE ANNA Cé| 48 | € 135]| € 6480 6 | € 4,06 € 2436| 0 [ € 6,77 | € - € 89,16
851 FORTINO MARCO Ci)144| € 117 )€ 16848 12 | € 352]|¢€ 42241 0 [ € 587 | € - € 210,72
620 FORTUNATO MATTIA C2[120| € 120])| € 14400 12 (€ 360]|¢€ 43201 0 [ € 6,01 € - € 187,20
185 FRIZZ| GIUSEPPE C6] 1501 € 135|€ 20250) 12 | € 4,06 | € 48721 0 [€ 6,771 € - € 251,22
852 GIACCO RAFFAELE C1| 1501 € 117 | € 17550) 12 | € 352|¢€ 4224 0 [ € 587 ) € - € 217,74
194 GIUSTINO GIUSEPPE C6| 1321 € 135|€ 17820 12 | € 4,06 € 4872| 0 {€ 677 | € - € 226,92
197 IAZZETTA ANTONIO C6| 150 € 135| € 20250 12 | € 4,061 ¢€ 4872 0 | € 6,77 | € - € 251,22
853 IAZZETTA GIOVANNI C1y 90 [€ 117 | € 10530 12 | € 352 € 4224 0 [ € 587 | € - € 147,54
854 |AZZETTA LUIGI Ci1] 0 |[€ 147 ] € - 0 | € 352]|¢€ - 0 | € 5871 € - € E "
= l't'ﬁ‘g' i
W -
;’l; = LI & s
o,
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Tariffa ordinaria Tariffa fest.o nott. Tariffa fest.e nott,

Mat. COGNOME NOME Cat.| Ore | EUROC Totale Ore | EURO Totale Ore EURO Totale TOTALE

619 IORIC CHIARA C2) 102/ € 120 € 12240] 12 | € 360 € 4320 0 | € 6,01 € - € 165,60
894 IORIO PASQUALE Cl1l144| € 1,17 | € 16848 12 | € 3,52 € 42,24 0 | € 587 | € s € 210,72
428 MAGLIULO PASQUALE C2| 120 € 1,20 | € 14400} 12 | € 2360 € 43,20 0 € 6,01 € - € 187,20
964 MARCIELLO SALVATORE C1} 150 € 117 | € 17550 ] 12 | € 352 € 42,24 0 | € 587 | € - € 217,74
966 MARINANNIO PASQUALE Ci| 72 (€ 1171 € 84,24 6 |€ 352]€ 21,12 0 | € 587 | € - € 105,36
967 MOCCIA GIQVANNI Ci|] 60 | € 117 ) € 70,20 6 | € 352|¢€ 21,12 0 (€ 5,87 | € - € 91,32
647 MOCCIA GIUSEPPE C2|150 (€ 1,20| € 18000} 12 | € 360 € 43,20 0 | € 6,01 ] € - € 223,20
856 MOLIGNANG GENNARQO C1] 132 € 1147 [ € 15444 12 {€ 352|¢€ 42.24 0 | € 587 | € - € 196,68
202 MONICA ANTONELLA [ C6| 138 | € 1,35| € 186,30 6 | € 406 € 24,36 0 | € 6,77 | € - € 210,66
799 MONTALBANO [PIETRO C2| 144l € 120| € 17280 12 | € 3,60 € 43.20 0 L€ 601 € - ! P 216,00
204 PALMIER! PASQUALE C6| 150 | € 135] € 20250 6 | € 4,06 € 24,36 0 | € 6,77 | € - & Aw 226,86

\‘
858 PAPPADIA GABRIELE Ci| 144 € 117 | € 16848 12 | € 3,52 | € 42,24 0 € 587 | € - @ A 210,72
o
205 PASCARELLA _|ANTONIO Ce| 0 € »E35. | -€ - 0 | € 406]| € - 0 € 677 | € R 3 -
859 PECCHIA FRANCESCO | C1]| 132 ) € 117 | € 15444 12 [€ 3,52 ¢€ 42,24 o -€ 587 | € - \ 196,68
533 PETRELLESE PASQUALE C2| 120 € 1,20 € 144,00 6 |€ 360|€ 21,60 0 | € 6,011 € @ € 165,60
800 RUSSO GIUSEPPE C2] 132 € 120 € 15840 12 [€ 360 € 43,20 0 [ € o 601 - € 201,60
862 RUSSO LUIGI C1] 1321 € 117 | € 15444 12 | € 352 € 42,24 0 (€ Xﬁ € - € 196,68
585 RUSSO MARIA C2| 9 [€ 1,20 € 11520 12 | € 360 € 43,20 % 6,01 ] € - € 158,40
213 SALZANO ORAZIO C6| 1501 € 135( € 202,50 6 | € 406]|€ 24,( 1 € 677 | € - € 226,86
864 SARDO LUIGIROSARI( C1| 126 | € 117 [ € 14742 | 12 { € 3,52 f > 0 € 587 | € - € 189,66
865 SERRA GIUSEPPE C1] 1441 € 117 [ € 16848 12 [ € 3,52 42,24 0 [ € 587 ) € - € 210,72
893 SILVESTRO ANGELO Ci| 30 | € 117 | € 35,10 6 € 202 0, [4€ 587 € - € 56,22
961 TRAPANI MARIO C3|108[€ 123] € 13284 € 22.20 (O 53 617 | € - € 155,04
574 TRONGONE MARCO C2|120| € 1,20 € 14400 12 & 43.20 0 [€ 6,01 € - € 187,20
866 TUCCILLO RAFFAELE c1|14ale 117 € 12 € 352|€ 4224| 0 |€ s587|¢€ - e 210,72
867 VERNAZZARO |NICOLA C1] 126 € 1,17 '147,42 2 |€. 852l 42,24 0 | € 587 | € 2 € 189,66
869 VITALE ANTONIO C1] 132 | € b € 154,44 6 | € 352)¢€ 21,12 0 € 587 | € . € 175,56
219 VOLPICELLI VINCENZO D2} 0 0] € - 0 |€ 39| € - 0 [€ 649 | € - € -
805 ZANFARDINO  |PASQUALE C2 3‘6 1,20 | € 158,40 6 |€ 360)€ 21,60 0 | € 6,01} € - € 180,00
p
4
TOTALE 11.255,52
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Comune di Afragola - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 352/2025 del 04/11/2025, avente oggetto:

LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI TURNO PERIODO OTTOBRE 2025 AL PERSONALE DELLA PM E ADDETTI ALLA
SEGNALETICA STRADALE.

Dettaglio movimenti contabili

. Mac
Creditore Causale Importo M| P | T ‘o
LIQUIDAZIONE
INDENNITA' DI TURNO
PERIODO OTTOBRE €11.255,52 q
2025 \
Totale Importo: € 11.255,52 0\
Parere Liquidazione: vista la determinazione in oggetto, si a i aver eseguito i controlli ed | riscontri amministrativi,
contabili e fiscali sul presente atto ai sensi dell'art. 184 del 67/2000; e di aver verificato la disponibilita sull'impegno

riportato nel prospetto.

*

O

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato digitalmente ed e

’abﬂ@@&? SR Uzionale per il periodo della pubblicazione.
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