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AREA: SETTORE CULTURALE E SOCIAL
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OGGETTO: LIQUIDAZIONE INCENTIVI @ICI ART. 45 DEL D.LGS 36/2023
PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO D GRETARIATO SOCIALE E SERVIZIO
SOCIALE PROFESSIONALE” AI S I DELL'ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL
D.LGS. N. 36/2023 - TD 465005%

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 2038/2025,
composta da n°.......... fogli, e conforme al documento informatico originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Afragola,

Firma e Timbro dell’Ufficio

“# npilare a cura del Soggetto Autorizzato

¥fna Qualificata




LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI ART. 45 DEL D.LGS 36/2023 PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SEGRETARIATO SOCIALE E SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE” AI SENSI DELL'ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS. N.
36/2023 - TD 4650050

SETTORE CULTURALE E SOCIALE
PREMESSO CHE
- con determinazione dirigenziale RCG N° 1582/2024 del 17/09/@%1 approvava la

Determina a contrarre per 1’affidamento del Servizio di Seg1;eta1®) Sociale e Servizio

Sociale Professionale. /\/\

- con la stessa determinazione RCG N° 1582/2024\d'e 7/09/2024 si impegnava la
somma totale di € 138.909,98 iva 5% compresa Cos\ddivisa:

€ 46.303,34 sul cap.417 art.12 imp. 22 del bil 2024;

€ 92.606,64 sul cap.417 art.12 imp. @l bilancio pluriennale 2024/2026 annualita
2025;

- con determinazione dirigenz@MCG n° 1617/2024 DEL 24/09/2024 si approvava la
Affidamento del Servizio di Segretariato Sociale e Servizio Sociale Professionale per 51
settimane, procedura s ttoéglia, disciplinata dall’art.50, comma 1, lettera b) del d.Igs.
n.36/2023, con affi nto diretto ai sensi dell'art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 —
mediante neg ione TD n. 4650050 del MePA a favore della societa L'TMPRONTA
SOCIETA‘G&PERATIVA SOCIALE p.iva 05958071218 - € 138.910,04 compreso iva

al 5% . 417/12 impegno 1927 esercizio finanziario anno 2024/2025;

- Atteso che in relazione alla procedura di selezione del contraente e stato rilasciato
dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) il seguente Codice Identificativo Gara

(CIG): B3202F573E — CPV 85320000-8;
- la societa L'TMPRONTA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE p.iva 05958071218 ha svolto

regolarmente la fase iniziale del servizio;

- con determinazione dirigenziale RCG n° 1432/2025 DEL 25/07/2025 si approvava la

costituzione gruppo di lavoro e sostituzione rup affidamento del servizio di segretariato sociale e
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servizio sociale professionale per 51 settimane, procedura sottosoglia, disciplinata dall’art.50,

comma 1, lettera b) del d.lgs. n. 36/2023 — TD N. 4650050;
RUP dott. Antonio Laezza dal 17/09/2024 al 11/03/2025;
RUP dott.ssa Antonella Renella dal 11/03/2025;

DEC dott.ssa Gelsomina Di Micco dal 11/03/2025;

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del

Procedimento che adotta I’atto; @

Rilevato che la spesa da liquidare e stata regolarmente impegnata dal R@nsabile del Servizio
Finanziario con la determina dirigenziale n. 1432/2025 DEL 25/@25 per incentivo codice
contratti art. 45 del D.Lgs 36/2023 - € 2.645,90 cap. 417/12 1-%@60 esercizio finanziario anno

2025; \

Ritenuto potersi procedere alla liquidazione della so@‘na di € 2.645,90 per incentivo codice
contratti art. 45 del D.Lgs 36/2023 come da alle ;

Visto

*

- I'art 184 del D. Lgs18/ Agosto/ 20§{|. 267, e successive modificazioni ed integrazioni;
0

- il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

©)

- le vigenti disposizioni normas'q? =regolamentari;

- art.45 del d.Igs. n. 36/2&@0
- la deliberazione Giunta Comunale n. 73/2024 del 17/10/2024 approvazione del
regolamento per 1@isciplina degli incentivi per le funzioni tecniche (art. 45 decreto legislativo

n. 36 del 31 @v‘. 2023);

- il decreto n°® 91/2022 — Conferimento delle funzioni di Dirigente Settore "Culturale e Sociale"

del Comune di Afragola al dott. Maria Pedalino.

Tanto premesso, rilevato e visto, il responsabile del servizio propone la seguente

determinazione dirigenziale

APPROVARE la relazione istruttoria che forma parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

RCG N° 02038/2025 del 28/10/2025



DARE ATTO che I'importo di € 2.645,90 quale incentivo del 2% per le funzioni tecniche di cui
all' art. 45 decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 (a lordo della ritenuta CIPDEL e IRAP) -

cap. 417/12 imp. 2860 esercizio finanziario anno 2025 cosi suddiviso:
- 84% dell'80% della somma di € 2.116,72 pari a € 1.778,04 a lordo di CPDEL e IRAP.
LIQUIDARE la fase iniziale pari ad € 1.164,19 (NETTO € 879,96 piu CPDEL € 209,43 e

IRAP € 74,80) quale incentivo per le funzioni tecniche di cui all' art. 45 decreto legislativo n. 36
del 31 marzo 2023 in esecuzione al Regolamento approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 73/2024 del 17/10/2024, relative al servizio di cui all’oggett@come riportato
nell ALLEGATO A, utilizzando il cap. 417/12 imp. 2860 esercizio finanzi@ﬁnno 2025;

- 20% + (16% dell'80%) quale accontanomanto dell'incentivo da“destinare al fondo per
I’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innov@one, ai sensi dell'art. 7 del
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta %n&nale n. 73/2024 del 17/10/2024
pari a € 867,86, come riportato nell ALLEGATO %@izzando il cap. 417/12 imp. 2860

esercizio finanziario anno 2025 ; Q

DARE ATTO che ( ;

- il gruppo di lavoro é stato costituito cm&determinazione dirigenziale RCG n° 1432/2025 DEL
25/07/2025 formato da:

RUP dott. Antonio Laezza dal 17/@2024 al 11/03/2025;
RUP dott.ssa Antonella Ren@fal 11/03/2025;
DEC dott.ssa Gelsomir&fwicco dal 11/03/2025;

- I'incentivo non @1 il trattamento economico complessivo annuo lordo percepito da ogni

singolo dip inserito nel gruppo di lavoro;

- tale affidamento € contrassegnato da un elevata complessita, che ha richiesto, da parte del
personale tecnico-amministrativo, un’attivita di programmazione della spesa, di valutazione del
progetto o di controllo delle procedure di gara e dell’esecuzione del contratto rispetto ai termini
del documento di gara, esattamente come qualunque altro appalto di lavori, servizi o forniture;

DI INVIARE il presente provvedimento, con tutti i relativi documenti giustificativi ed i
riferimenti contabili, al Responsabile del Servizio Finanziario affinche provveda, effettuati i
controlli sulla sussistenza dell’impegno e della liquidazione, alla sottoscrizione del mandato di

pagamento della spesa di cui trattasi;
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DI ATTESTARE la regolarita del procedimento svolto e la correttezza per i profili di propria

competenza.

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del

Procedimento che adotta 1’atto;

DI INVIARE il presente provvedimento, con tutti i relativi documenti giustificativi ed i
riferimenti contabili, al Responsabile del Servizio Finanziario affinché provveda, effettuati i
controlli sulla sussistenza dell'impegno e della liquidazione, alla sottoscrizio@iel mandato di

pagamento della spesa di cui trattasi; O

DI DARE ATTO che vengono osservate le disposizioni impartite Na Delibera n. 601 del 19
dicembre 2023, con la quale I'Autorita Nazionale Anticorruz@e a aggiornato e integrato

la delibera n. 264 del 20 giugno 2023 riguardante la traspaﬂz}dei contratti pubblici ;

AN

CRONOFLUSSO "LIQUIDAZIONE INCEN ﬁ:E\CNICI ART. 45 DEL D.LGS 36/2023 PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SE@ARIATO SOCIALE E SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE” AI SENSI DEI%{RT.SO, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS. N.
36/2023 - TD 4650050".

Valore Totale quadro | Da G@)Feb Mar. | Apr |Mag |Giu. |Lug. [Ago |Set |Ott|Nov|Dic

economico tan\'

€ 2.645,90 @A’
St

Q 202

P |

Approvazione 2024
determina impegno

Aggiudicazione 2024
procedura di

affidamento

Stipula del contratto 2024

di fornitura
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https://www.anticorruzione.it/-/delibera-601-del-19-dicembre-2023
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-601-del-19-dicembre-2023
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-n.-264-del-20-giugno-2023-provvedimento-art.-28-trasparenza

Esecuzione del

contratto

Regolare Esecuzione

LIQUIDAZIONE

Il Responsabile del Progetto

dott.ssa Antonella Renella

IL DIRIGEQ%

Vista la relazione e la proposta di determinazic@anzi trascritta, predisposta dal responsabile

dell'attivita istruttoria; R

Verificata la regolarita e la correttezza Qprocedirnento svolto ;

Visti : O
- I'art. 107 T.UQL. che disciplina gli adempimenti di competenza del Dirigente di
Settore o di seryii

- lo 3&0 comunale e il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi,
relatte alle attribuzioni dei Dirigenti di Settore o di Servizio con rilievo esterno;
- art.183 del T.U.E.L. e gli artt.42 e segg. del Regolamento Comunale di contabilita
che disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;
- I'art. 147 bis del T.U.E.L. In materia di controllo di regolarita amministrativa e

contabile.

- ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento
non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Dirigente che

adotta I’atto;
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DETERMINA

- di approvare la proposta di determinazione descritta all'interno del presente atto e
che nel presente provvedimento si intende integralmente trascritta;

- dare atto che la presente determina:

- e esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile

attestante la copertura finanziaria da parte del Dirigente del Settore Finanziario qualora la

presente comporti impegni di spesa;
- va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15(quindici)¢{ i consecutivi;

- il numero d'ordine progressivo e la data di registrazione Cogdente con quella del
Registro Generale vengono generati direttamente dal sis{@ di gestione degli atti
amministrativi dell’ente. (b'

N

IL DIRIGENTE

dott.ssa Maria P@@‘no

Cp
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Relazione
Si premette che

L’ amministrazione ha inteso procedere all’appalto per la gestione del Servizio di Segretariato
Sociale e Servizio Sociale Professionale quale misura di contrasto alla poverta, alla fragilita e
all’esclusione sociale — Assegno di Inclusione (A.D.1.), al fine di offrire una risposta efficace ed

efficiente ai bisogni della cittadinanza .

L’obiettivo e quello di garantire ai cittadini del territorio comunale interventi tempestivi,
professionali ed integrati , nonché quallo di offrire specifica tutela professionale specializzata ai
nuclei familiari, ai minori in situazioni di disagio e alle donne vittime di Violenz@naltrattamenti ,

nonché di erogare assistenza ai cittadini con disagio socio economico e a ri@Qdi emarginazione.
*

Dato atto che ,\/\
- con determinazione dirigenziale RCG N° 1582/2024 del 17/%@3 si approvava la Determina a
contrarre per 1’affidamento del Servizio di Segretariato Socizﬂ&e ervizio Sociale Professionale.

- con la stessa determinazione RCG N° 1582/2024 del 024 si impegnava la somma totale di
€ 138.909,98 iva 5% compresa cosi suddivisa: Q

€ 46.303,34 sul cap.417 art.12 imp. 22 del bilan@4;

€ 92.606,64 sul cap.417 art.12 imp. 22 de] bilancio pluriennale 2024/2026 annualita 2025;

- con determinazione dirigenziale RC@" 1617/2024 DEL 24/09/2024 si approvava la
Affidamento del Servizio di Segretasiato Sociale e Servizio Sociale Professionale per 51 settimane,
procedura sottosoglia, discipli?ﬁgt.g dall’art.50, comma 1, lettera b) del d.lgs. n.36/2023, con
affidamento diretto ai sensj art. 17, comma 2, del d.Igs. 36/2023 — mediante negoziazione TD n.
4650050 del MePA a e della societa L'TMPRONTA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
p.iva 05958071218(;3138.910,04 compreso iva al 5% - cap. 417/12 impegno 1927 esercizio

finanziario a4/2025;

Atteso che in relazione alla procedura di selezione del contraente e stato rilasciato dall’ Autorita
Nazionale Anticorruzione (ANAC) il seguente Codice Identificativo Gara (CIG): B3202F573E
- CPV 85320000-8;

- con determinazione dirigenziale RCG n° 1432/2025 DEL 25/07/2025 si approvava la
costituzione gruppo di lavoro e sostituzione rup affidamento del servizio di segretariato sociale e
servizio sociale professionale per 51 settimane, procedura sottosoglia, disciplinata dall’art.50,

comma 1, lettera b) del d.lgs. n. 36/2023 — TD N. 4650050 e approvazione del quadro economico;

mat. 940 RUP dott. Antonio Laezza dal 17/09/2024 al 11/03/2025;
mat. 947 RUP dott.ssa Antonella Renella dal 11/03/2025;
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mat. 907 DEC dott.ssa Gelsomina Di Micco dal 11/03/2025;

SIATTESTA CHE

- sono stati rispettati i tempi richiesti per la specifica attivita di cui ciascuno € assegnatario come da

determinazione dirigenziale RCG n° 1432/2025 DEL 25/07/2025 - TD 4650050;
- della completezza e della conformita dell’attivita svolta rispetto a quanto assegnato;
- della competenza e professionalita dimostrate dal RUP e DEC della Procedura;

- della propensione alla risoluzione dei problemi al fine di assicurare @celerité (tempi) e

I’economicita (costi) delle varie fasi del processo, rispetto a quanto prertl to.

/\/

Art. 11 — Gradazione della misura incentivante e Coefficia&ti@?ipartizione dell’incentivo
AN

ATTIVITA' TECNICA - Percentuale da &iquote Dipendenti Comunali
SERVIZI E FORNITURE DelG N° 00073/2 \~ utilizzate interni
del 17/10/202
Responsabile unico del ‘Q% 30% RUP dott. Antonio
Logetto - RUP 6 Laezza dal 17/09/2024
prog al 11/03/2025
fa.N
\J
\ RUP dott.ssa Antonella
N\ Renella dal 11/03/2025

Programmazione del@pesa 5% //

per investimenti ()
V. N

Collaborazi attivita del 5% 5% RUP dott. Antonio

RUP, quali responsabili e Laezza dal 17/09/2024
> q p al 11/03/2025

addetti alla gestione tecnico- RUP dott.ssa Antonella

amministrativa dell’intervento Renella dal 11/03/2025

Redazione del progetto 15% 15 RUP dott. Antonio

Laezza dal 17/09/2024
al 11/03/2025

RUP dott.ssa Antonella
Renella dal 11/03/2025

Coordinamento per la sicurezza 3% / //

in fase di progettazione
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Predisposizione dei documenti 5% 5% RUP dott. Antonio
di sara* Laezza dal 17/09/2024
& al 11/03/2025

Direttore esecuzione del 20% 20% dott.ssa Gelsomina Di
contratio** Micco dal 11/03/2025
Collaboratori del DEC 5% 5% dott.ssa Gelsomina Di
(direttore/i operativo/i, Micco dal 11/03/2025
ispettore/i )***
Coordinamento per la sicurezza 3% I /1
i fase di )
in fase di esecuzione A‘@
Verifica di conformita 4% 4% . @tt.ssa Gelsomina Di

/\\ Micco dal 11/03/2025

"4
Collaudo tecnico- 5% ’\/i (b"
nistrati
amministrativo \\
Totale 100 6\) 84%
\
O
Incentivo tecnico art. 45 d.lgs. n. \'8l0% 20%
36/2023 su imponibile € ‘\
132.295,22 )
€ 2.645,90 € 2.116,72 €529,18

Q
N

mat. 940 RUP dott. Antoni
mat. 947 RUP dott.ss

ezza dal 17/09/2024 al 11/03/2025;
nella Renella dal 11/03/2025;

mat. 907 DEC do;f.@g Gelsomina Di Micco dal 11/03/2025;

10

DIPENDENTI TOTALE ALIQUOTA 84% dell'80% - € 1.778,04
% LORDO NETTO CPDEL |IRAP 8,50
23,80

55% | €1.164,20 | €879,97 € 209,43 € 74,80
mat. 940 RUP dott. Antonio Laezza| 35% | € 740,85 € 559,98 € 133,28 € 47,60
dal 17/09/2024 al 11/03/2025 Fase
iniziale
mat. 947 RUP dott.ssa Antonella| 10% | € 211,67 € 159,99 € 38,07 € 13,60
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Renella dal 11/03/2025 Fase iniziale
mat. 947 RUP dott.ssa Antonella| 10% | € 211,67 € 159,99 € 38,07 € 13,60
Renella dal 11/03/2025 Fase finale
29% | €613,85 € 463,98 €110,43 € 39,44
mat. 907 DEC dott.ssa Gelsomina| 10% | € 211,67 € 159,99 € 38,07 € 13,60
Di Micco dal 11/03/2025 Fase
iniziale;
mat. 907 DEC dott.ssa Gelsomina Di| 15% | € 317,51 239,99 57,12 20,40
Micco dal 11/03/2025 Fase finale;
Vo 3
Verifica di conformita 4% € 84,67 64,00 @&g 5,44
2N
TOTALE | 84% | €1.778,04 | € 1.343,9& 319,86 €114.24
AN

(b',\/

Totale accontanomanto dell'incentivo da destinare al fon [’)%' I’acquisto di beni e tecnologie

funzionali a progetti di innovazione € 867,86 ( 16% dell'

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Maria Pedalino

Firma autografa omessa

*

O

ai sensi dell'art.3 del D.Lgs n€3ﬂ993

&

00&

d)

\\

@& 338,68 + 20% € 529,18).

cPIL RESPONSABILE DEL PROGETTO

dott.ssa Antonella Renella

Firma autografa omessa

ai sensi dell'art.3 del D.Lgs n. 39/1993
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Comune di Afragola - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 517/2025 del 04/09/2025, avente oggetto:

LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI ART. 45 DEL D.LGS 36/2023 PER LAFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SEGRETARIATO SOCIALE E SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE” Al SENSI DELL'ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL
D.LGS. N. 36/2023 - TD 4650050

Dettaglio movimenti contabili

Mac

Creditore Causale Importo M| P |T ro

LIQUIDAZIONE
INCENTIVI TECNICI (
ART. 45 DEL D.LGS X,
36/2023 PER A\
LAFFIDAMENTO DEL €1.164,19 0 b
SERVIZIO DI Sy
SEGRETARIATO 4\'\“
SOCIALE E SERVIZIO -
SOCIALE PROFESSI (

Totale Importo: € &@19

Parere Liquidazione: vista la determinaziog';'gggetto, si attesta di aver eseguito i controlli ed | riscontri amministrativi,
contabili e fiscali sul presente atto ai ser@i ‘art. 184 del TUEL 267/2000; e di aver verificato la disponibilita sull’ impegno

riportato nel prospetto. &

O

d)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato digitalmente ed e

’GM@% SR Uzionale per il periodo della pubblicazione.
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