COMUNE DI AFRAGOLA
Citta Metropolitana di Napoli

Verbale Seduta Delegazione trattante del 05/11/2025

Sono presenti:

Per la parte pubblica :
Y

D.ssa Elisabetta Ferrara Presidente

Dott. Marco Chiauzzi Componente

Per la parte Sindacale RSU:

Pappadia Gabriele - Frizzi Giuseppe- Amore Antonio - Vitagliano Antonio -Fortunato Mattia
— Salzano Orazio — Santone Maria Rosaria — Ambrosio Silvio

Per le OO.TT.

Fascia Antonio UIL FPL

Moccia Giuseppe CGIL FP

Costanzo Vincenzo

Lanzante Bernardo CSA

Matrullo Luca CSA

Alle ore 11.00 inizia la riunione.

Preliminarmente il Presidente dichiara di aver verificato il rispetto del limite del 30% destinato
alla performance individuale ai sensi dell’art. 80 comma 3 del vigente CCNL Funzioni Locali e
che lo stesso risulta rispettato-

I1 tavolo negoziale approva lo schema di riparto delle risorse decentrate annualita 2025.

Il tavolo procede ad approvare la nota di interpretazione autentica relativa all’ Art. 12 Progressioni
economiche all'interno delle Aree del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di parte norma-
tiva 2024/2026, e pertanto I’amministrazione procedera ad integrare la determina n. 588/2025,
con la previsione di quanto in oggetto stabilito con decorrenza 01 gennaio 2024.

La parte sindacale chiede che a decorrere dalla prossima annualita 2026 tutti i Dirigenti provve-
dano ad adottare specifica Determina di organizzazione del proprio settore con indicazione delle
responsabilita assegnate ai funzionari ed agli istruttori. La parte pubblica € concorde con quanto
richiesto dalla parte sindacale e procedera ad emanare apposita circolare in merito.

Inoltre, la parte sindacale chiede altresi di integrare la somma relativa all’indennita di videosor-
veglianza della PM all’esito dell’acquisizione del documento di valutazione rischio DVR

ore 10.00.



La seduta si chiude alle ore 12.00

D.ssa Elisabetta Ferrara Presidente

Dott. Marco Chiauzzi Componente -
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RSU nelle persone di:

1. Salzano Orazio

2. Frizzi Giuseppe

3. Amore Antonio

4. Pappadia Gabriele

5. Vitagliano Antonio
6. Fortunato Mattia

7. Ambrosio Silvio
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Organizzazioni sindacali territoriali, /rje persone di:
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RIPARTO FONDO RISORSE DECENTRATE 2025
Risorse Stabili €771.653,14
Totale destinazioni non contrattate dal Cl di riferimento ( a detrarre ) € 244.445,93
QUOTA DISPONIBILE FONDO PARTE STABILE €527.207,21
ISTITUTI FINANZIAT! CON RISORSE STABILI IPOTES] RIPARTO

TURNAZIONE art 14 CCD1 140.000,00
REPERIBILITA art 15 CCD! 40.000,00

Specifiche responsabilita art 70 141.500,00 ‘

Indennita di funzione PM 80.000,00 i

INDENNITA' DI CONDIZIONE LAVORO Art. 16 CCDI 14.000,00
indennita servizio esterno 40.000,00
MANEGGIO VALORI 1.000,00
Indennita di videosorveglianza €500,00

Performance art. 22 CCDI SB0:0E0,50 :

FINANZIAMENTO PROGRESSIONI ORIZZONTALI €40.000,00 \
TOTALE ISTITUTI FINANZIAT!I CON RISORSE STABILI 527.000,00
ECONOMIE FONDO PARTE STABILE 2024 30.231,32
QUOTA DISPONIBILE FONDO STRAORDINARIO 2024 1.403,65
QUOTA DISPONIBILE FONDO PARTE VARIABILE 2024 0,00
DIFFERENZIALE PARTE STABILE 2023 0,00
turno festivo infrasettimanale: maggiorazione oraria del 100% della retribuzione 31.634,97
incentivi per funzioni tecniche art 113 d.lgs 50/16 art 26 ccdi 126.000,00
COMPENS| PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - 30.000,00
(ART. 27, CCNL 14/9/2000)

Progetto ex art. 208 Cds 31.125,00
servizio messi £000/00
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