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PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA
Oltre 1I'Orizzonte — Educare in Comune

14 APRILE 2024 —al 14 LUGLIO 2024: FASE DI PIANIFICAZIONE E PREPARAZIONE
Obiettivi della Fase di Preparazione
Questa fase ¢ dedicata all'organizzazione ¢ alla pianificazione delle attivita propedeutiche al
progetto, con l'obiettivo di garantire una solida struttura operativa per l'inizio delle lezioni a ottobre.
Attivita:
1. Costituzione del Team di Progetto e Pianificazione delle Attivita
o Descrizione: Formazione del team composto dal dirigente e dai funzionari del
comune, in collaborazione con ’ufficio del settore sociale. Il team definisce il piano
operativo del progetto e le risorse necessarie.
o Personale Impiegato: Dirigente del comune, funzionari del comune, Ufficio del
settore sociale.
2. Coinvolgimento delle Famiglie e Incontri Informativi
o Descrizione: Preparazione di incontri preliminari con le famiglie per presentare il
progetto, condividere gli obiettivi e rispondere a eventuali domande, creando un
ambiente di fiducia e supporto.
o Personale Impiegato: Dirigente del comune, funzionari del comune, Ufficio del
settore sociale.
3. Organizzazione Logistica e Allestimento della Sala Polifunzionale
o Descrizione: Preparazione e allestimento della sala polifunzionale nella biblioteca
comunale di Afragola, inclusa la sistemazione di attrezzature come computer,
proiettori, tavoli modulari e materiali didattici necessari.
o Personale Impiegato: Dirigente del comune, funzionari del comune, Ufficio del
settore sociale.
Risorse e Strumentazioni:
» Strumentazioni: Computer, proiettori, tavoli modulari, sedie, lavagne interattive e
attrezzature tecniche per videoconferenze.
Numero di Attivita
e Incontri di Pianificazione e Informazione: 6 incontri
Personale associato:
o Esperti (uno per gruppo).
e Collaboratori
e Amministrativo
e Tutor di supporto
e Coordinamento

OTTOBRE - NOVEMBRE 2024: CONTATTI PER IMBARCAZIONE E CORSI
PROPEUDETICI AL PERSONALE DA IMPEGNARE
Attivita e Argomenti:
1. Costituzione del Team di Progetto — Personale e Esperti per accoglimento minori
nell’imbarcazione
2. Organizzazione Logistica per le uscite in barca e localizzazione Molo per imbarco minori
= Risorse Umane: Coordinatore, esperti del settore marittimo, volontari, tutor.
= Strumentazioni: Computer, proiettori, tavoli modulari, sedie, materiali didattici, lavagne
interattive, attrezzature tecniche per videoconferenze e presentazioni
Descrizione: In questa fase si costituisce il team di progetto destinato all’accoglienza dei minori
nell’imbarcazione e le modalita sulla sicurezza degli stessi.
Numero di attivita: 6 incontri di pianificazione.
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Descrizione: Lezioni di gruppo in cui i giovani esplorano il loro rapporto emotivo con il mare, con
il supporto di psicologi. Verranno affrontati temi legati alla natura, alle esperienze personali e alle
paure associate all’ambiente marittimo.
Argomenti delle lezioni:

o Introduzione all'ambiente marino e le emozioni associate.

o Condivisione di esperienze personali.

o Discussione sulle paure legate al mare.

o Riflessioni sulla connessione tra benessere psicologico e ambiente naturale.
Numero di Attivita: 16 lezioni (4 lezioni a settimana per 4 settimane).
Personale associato:

o Esperti (uno per gruppo).

o Collaboratori

e Amministrativo

e Tutor di supporto

o Coordinamento

FEBBRAIO - MARZO 2024: MODULO 1I "DIDATTICA DEL MARE"
Attivita:
1. Lezioni interdisciplinari su fisica, scienze marine, geografia, storia della navigazione, tecniche
di navigazione, educazione ambientale.
2. Simulazioni di navigazione su software specializzati
3. Workshop pratici di gruppo per apprendere le tecniche di nodi marittimi € manovre
= Risorse Umane: Esperti di navigazione, scienziati marini, tutor.
= Strumentazioni: Software di simulazione marittima, computer, tavoli da lavoro, materiali per
laboratori di nodi e tecniche marittime, proiettori.
Descrizione: Lezioni interdisciplinari in aula sui temi legati all'ambiente marino. Verranno trattati
argomenti come la fisica marina, la geografia delle coste, la storia della navigazione ¢ I’educazione
civica legata alla tutela dell'ambiente.
Argomenti delle lezioni:
o Fisica marina e scienze dell'oceano.
e Geografia costiera e cartografia.
e Storia della navigazione.
e Educazione civica e ambientale.
e Tecniche di nodi marittimi € manovre nautiche.
e Simulazioni digitali di navigazione.
Numero di lezioni: 32 lezioni totali (8 lezioni al mese per 4 mesi).
Personale associato:
e Esperti (uno per gruppo).
e Collaboratori
e Amministrativo
e Tutor di supporto
e Coordinamento
Suddivisione dei gruppi:
e Ogni gruppo da 15 alunni segue le lezioni separatamente, per garantire l'interazione e la
personalizzazione degli insegnamenti

APRILE - MAGGIO 2025: MODULO 1II USCITE IN MARE
Attivita:
1. Uscite in mare per mettere in pratica le nozioni teoriche apprese in classe
* Risorse Umane: Esperti certificati di navigazione (Club Nautico della Vela, Circolo
Canottieri di Napoli).
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* Strumentazioni: Barche a vela, giubbotti di salvataggio, equipaggiamento di
Descrizione: Le attivita in mare applicheranno le nozioni teoriche apprese durante le lezioni in
aula. Le uscite prevedono 'uso di imbarcazioni e attivita pratiche con esperti certificati.
Argomenti delle lezioni:

e Tecniche di navigazione in barca a vela.

o Esercizi pratici di gestione della barca.

o Utilizzo delle tecnologie marine (GPS, bussole).

o Nozioni di sicurezza in mare.
Numero di lezioni: 6 uscite in mare (3 per ogni mese).
Personale associato:

e Esperti (uno per gruppo).

e Collaboratori

e Amministrativo

o Tutor di supporto

e Coordinamento
Strumentazioni:

e Imbarcazioni a vela.

e Giubbotti di salvataggio.

o Strumenti di navigazione (bussole, GPS).
Suddivisione dei gruppi:

o Ogni gruppo di 15 alunni partecipa a rotazione alle uscite in mare, con la supervisione di

esperti certificati.

GIUGNO 2025: MODULO V MINI CROCIERA CONCLUSIVA (USCITE GIORNALIERE)
E INIZIO ATTIVITA’ PROPEDEUTICHE ALLA DISSEMINAZIONE
Attivita:
1. Mini crociera conclusiva con gli alunni e le famiglie
2. Celebrazione finale con consegna degli attestati
= Risorse Umane: Coordinatore, psicologi, esperti, tutor.
= Strumentazioni: Barche, attrezzatura di sicurezza, certificati di partecipazione.

Descrizione: La mini crociera finale rappresenta I’evento conclusivo del progetto, durante il quale i
partecipanti metteranno in pratica le competenze acquisite ¢ parteciperanno a un’esperienza
collettiva con le loro famiglie.
Argomenti delle attivita:

o Navigazione pratica con esperti.

o Condivisione dell’esperienza con le famiglie.

e Celebrazione finale con consegna degli attestati.
Numero di attivita: 1 giornata conclusiva.
Personale associato:

e Esperti (uno per gruppo).

e Collaboratori

e Amministrativo

e Tutor di supporto

e Coordinamento
Strumentazioni:

o Imbarcazioni per la crociera.

o Equipaggiamento di sicurezza (giubbotti di salvataggio).

o Certificati di partecipazione.

AL 14 LUGLIO 2025: FASE DI DISSEMINAZIONE
Attivita:
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1. Pubblicazione dei risultati del progetto
2. Organizzazione di eventi conclusivi con la comunita
= Risorse Umane: Coordinatore, esperti di comunicazione.
=  Strumentazioni: Computer, piattaforme digitali per la diffusione dei materiali.

Descrizione: Pubblicazione e disseminazione dei risultati del progetto, con la realizzazione di
eventi conclusivi e la presentazione dei successi alla comunita locale.
Argomenti delle attivita:

o Pubblicazione dei risultati.

¢ Organizzazione di eventi di chiusura con la comunita.

o Coinvolgimento delle istituzioni locali.
Numero di attivita: 3 eventi di disseminazione.
Personale associato:

» Esperti (uno per gruppo).

e Collaboratori

e Amministrativo

e Tutor di supporto

e Coordinamento
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Modulo C
17. Piano finanziario?
TIPOLOGIE DI COSTI
Costi indiretti di TOTALE
ATTIVITA’ Costi delle Importo Costi diretti di Importo gestione e Importo IMPORTI]
risorse umane € funzionamento € amministrazione € €
(entro 10% dei costi diretti)
Modulo I: “To e il mare” Personale. 22.000,00 materiali 7.000,00 Costi indiretti 2.900,00 31.900,00
Modulo II: “Didattica del mare”, Personale. 33.600,00 materiali 9.700,00 Costi indiretti 4.330,00 47.630,00
Moduio IV vses i mare 6on Personale. 29.000,00 materiali 86.400,00 | .Costiindiretti | 11.540,00 | 126.940,00
esperti certificati
ey TPV VientiTed; Pamondle 23.000,00 mateRal 9.900,00 |  Costiindiretti | 3.290,00 | 36.190,00
monitoraggio
Modulo VI: mini crociera Personale. 11.500,00 materiali 31.800,00 Costi indiretti 4.330,00 47.630,00
Pubblicizzazione Personale 1 4 700,00 materiali 16.200,00 Costi indiretti 3.090,00 33.990,00
Coordinamento |- “Personale. : »]" 0. {00,, 00 materiali 8.400,00c Costi indiretti 1.890,00 20.790,00
Per aggiungere altre righe fare clic sull’ultima rigd, appare i + nel-l"'zguigolo in basso a destra, cliccare su + TOTALE | 345.070,00
2 e altivita cofinanziale possono essere inscrite nella colonna “Attvitd™ e valorizzate nelle colonne successive relative alla “Uipologia di costi”. Gli importi parziali, perd non

devono essere inseriti nella colonna “Totale importi” e quindi non devono essere computati nell’importo totale del progetto.
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