COSTITUZIONE FONDO DIRIGENZA ANNO 2025

DESCRIZIONE LEGGE IMPORTO

a) unico importo annuale nel quale confluiscono tutte le

risorse certe e stabili -negli importi certificati dagli organi di

controllo interno di cui all’art. 40-bis, comma 1 del d. Igs. n. Art. 57 comma 2

165/2001 - destinate a retribuzione di posizione e di CCNL 2016 - 2018 € 319.091,36

risultato nell’anno di sottoscrizione del presente CCNL, ivi

comprese quelle di cui all’art. 56 e la RIA del personale

cessato fino al 31 dicembre del suddetto anno

c) importo corrispondente alle retribuzioni individuali di

anzianita non piu corrisposte al personale cessato dal Art. 57 comma 2

servizio dall’anno successivo a quello di sottoscrizione del ‘ € 1.189,50

. o ... |CCNL 2016 - 2018

presente CCNL, compresa la quota di tredicesima mensilita

(Dirigente cessato il 31 agosto 2019)

incremento di una percentuale pari all’'1,53% da calcolarsi | Art. 56 comma 1 €497783

sul monte salari anno 2015 CCNL 2016 - 2018 T
Art. 39, comma 1, €6.413,74

incremento del 2,01% del monte salari 2018

CCNL 16.07.2024

TOTALE RISORSE STABILI

€331.672,43

b)risorse previste da disposizioni di legge, ivi comprese

Art. 57 comma 2

quelle di cui all’art. 43 della legge n. 449/1997, di cui all’art. [CCNL 2016 - 2018 €50.000,00
24, comma 3 del d. Igs. n. 165/2001 (incentivi tecnici)

Compensi legali ai dirigenti avvocati art. 37 CCNL23/12/99

112.967,78 €

RISORSE VARIABILI €162.967,78

TOTALE FONDO DIRIGENZA 2025 € 494.640,21

MONTE SALARI (AL NETTO CONTRIBUTI) ANNO 2015 € 319.091,36

MONTE SALARI (AL NETTO CONTRIBUTI) ANNO 2018 € 319.091,36
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