CITTA’ di AFRAGOLA
Citta Metropolitana Napoli
Ufficio Gruppi Consiliari

Al Presidente del Consiglio
Biagio CASTALDO

Al Segretario Generale

Dott. Mario Nunzio ANASTASIO

Al Sindaco
Antonio PANNONE

OGGETTO: Interrogazione Urgente ex art. 35 Regolamento consiglio comunale e delle attivita
consiliari del Comune di Afragola — DOTAZIONE ORGANICA UFFICIO ANAGRAFE E
APERTURA PUBBLICO.

[ sottoscritti consiglieri
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CEldplg G:UJK\,,\)O‘ AN QAR rappresentano quanto segue.

Premesso che, dal Piano integrati di attivita e organizzazione (PIAO) 2024-26 del comune di
Afragola si legge “ Il piano triennale dei fabbisogni del personale 2024-26, approvato con di delibera
di giunta numero 1 del 2024, viene di determinato il piano organico, tenendo conto della capacita
assunzionale teorica dell'ente, prevedendo per il 2024 un incremento di ulteriori 12 unita full time tre
unita part-time al 50% di cui due stabilizzazioni Lsu e due progressioni verticali con incremento della
spesa annuo di circa euro 424153, 87. L’Ente, in relazione alle assunzioni delle categorie protette
previste dalla legge n, 689/1999 e dalla vigente normativa, ha programmato per ’annualita 2024
I"assunzione di un istruttore amministrativo contabile e di un’unita di esecutore”

- Dal novembre 2021, ’ufficio dei servizi demografici di Afragola ha subito evidenti riduzione

del personale e, di conseguenza, di apertura al pubblico;






- Ad oggi, I'ufficio risulta essere aperto solo tre giorni a settimana dalle ore 09 alle 12 creando
non pochi problemi di gestione dell’utenza;

- Né risulta essere in funzione la possibilita di prenotazione del servizio dal sito del ministero
degli interni come per altri comuni;

- Ad aggravare la difficile gestione dell’affluenza ¢ I’ assenza di un servizio cassa che rende
ancora pill complicato una libera fruizione agli uffici e‘T&‘?ﬁgﬂ‘ta \m effettuare il
pagamento dal sito del Comune;

tanto premesso

CHIEDONO AL SINDACO

- Ad oggi, quale riscontro rispetto al piano assunzione di cui al PIAO e collocazione dei neD
assunti;

- Quanti dipendenti sono andati in quiescenza e le figure sostituite;

- Quanti destinati all’ufficio dei servizi anagrafici e, in mancanza, riferire circa la previsione di
riorganizzazione dell’organico per efficientare I’ufficio onde consentire ’accesso quotidiano e
pomeridiano agli utenti;

- quale previsione onde consentire un servizio di pagamento celere sia con i sistemi PagoPA dal

sito del comune che con un appropriato servizio cassa.

Distinti saluti







