
CITTA' DI AFRAGOLA 
Città Metropolitana di Napoli 

Ufficio del Sindaco 

Al Presidente del C.d.A A.C.C.C. n.19 

Avv. Michele Emiliano 

Al Direttore Generale dell'A.C.C.C. 

Dott. Umberto Setola 

Al Dirigente del Settore Culturale e Sociale 

Dott.ssa Maria Pedalino 

Ep.c. Al Dirigente del Settore Finanziario 

Oggetto: Programmazione risorse finanziarie derivanti dal Fondo di solidarietà comunale a 

2024 e seguenti. Trasferimento delle risorse assegnate all'Azienda Consortile A.C.C.C .. 

Facendo seguito alla nota prot 0017384/2024 del 02/04/2024, avente ad oggetto "Programmazione 

risorse .finanziarie derivanti dal Fondo di solidarietà comunale annualità 2023-2024 e per l'assistenza 

all'autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilità anno 2022. Trasferimento delle risorse 

assegnate al Comune di Afragola all 'ACCC 19", con la presente si chiede il trasferimento di tutte le 

risorse, che di seguito si riportano, riferite all'anno 2024 e per le annualità successive al fine di 

potenziare e implementare l'offerta di servizi educativi territoriali per minori, infanzia, famiglie e 

disabili. 

Totale F.S.C. 2024 Importo 
Incremento dotazione F.S.C. 
2024 sviluppo servizi sociali 
comuni R.S.O. 345,923 mln 
art. 1, comma 449, lettera d- 

06 quinquies, primo periodo, L. 426.981,32 € 
232/2016. 

Comune di Afragola
Smistamento: SERVIZIO AFFARI GENERALI / SEGRETERIA GENERALE
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Incremento dotazione FSC 
2024 di 230 mln posti disponili 

E2 negli asili nido art. 1, comma 843.502,05 € 449, lettera d-sexies, L. 
232/2016 (DM in corso di 

adozione). 

Incremento dotazione FSC 
2024 di 80 mln trasporto 

E3 studenti in disabilità art. 1 c. 329.326,53 € 449, lettera d-octies, L. 
232/2016 (DM in corso di 

adozione). 

Alle componenti ristorativa e tradizionale del Fsc si è aggiunta, con un importante incremento di risorse 

introdotto dalla legge di bilancio 2021, la componente vincolata agli obiettivi di servizio. 

In sintesi si tratta di risorse verticali, cioè finanziate direttamente dallo stato, che vengono ripartite tra 

gli enti comunali in base ai fabbisogni standard, allo scopo di finanziare il potenziamento dei servizi 

sociali dei comuni delle Rso e dei servizi di asili nido, sia dei comuni delle Rso. 

Le risorse aggiuntive ripartite al Comune di Afragola, quale incremento del FSC, per ciascuna 

annualità a cui si fanno riferimento, hanno come obiettivo prioritario quello di contribuire a potenziare 

i Servizi sociali comunali i c.d. LEPS, attraverso nuove strategie di intervento sperimentali e 

innovativi. 

Attualmente il servizio politiche sociali, non è in grado di programmare e attuare tali interventi dato 

che, il personale è impegnato nella c.d. "presa in carico" di un numero elevato di utenti per le attività 

connesse all'assegno di inclusione, alla dispersione scolastica e nei procedimenti richiesti dall'autorità 

giudiziaria. 

Per tutto quanto innanzi rappresentato con la presente, si ribadisce la volontà di questa 

Amministrazione, da sempre attenta a sostenere e ad ampliare l'offerta di servizi di cura alla persona 

nei confronti dei cittadini che versano in condizioni di elevata fragilità sociale, di trasferire ali' ACCC 

n19, Ente strumentale per la realizzazione.dei servizi/interventi inerenti la L.R. 11/2007, le risorse 

finanziare assegnate al Comune di Afragola nel F.S.C. per l'anno 2024 e successive annualità. Sarà 

cura del Dirigente del Settore Culturale Sociale provvedere al trasferimento delle suddette risorse. 

Il Sindaco 
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